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Logistik einfach machen

STARTE JETZT DEINE KARRIERE BEI UNS!



Logistik einfach machen '

Das mittelstéandische Familienunternehmen TST agiert mit sehr kurzen Ent-
scheidungswegen, hoher Flexibilitat und einer offenen Unternehmenskultur.
Mit etwa 3500 Mitarbeitenden an mehr als 75 Standorten ist das Unternehmen
ein verlasslicher Partner fiir Handels- und Industrieunternehmen in ganz Euro-
pa. Seit fast 3 Jahrzehnten wird hierbei einer Philosophie gefolgt, die sich mit
drei Worten beschreiben lasst: Logistik einfach machen!

Wir sehen uns in der Verantwortung, junge Menschen voranzubringen und
diese auszubilden. Dies gilt selbstverstandlich auch fir die Hamburger
Standorte. Zum Ausbildungsstart im August stehen daher verschiedene
Ausbildungsstellen zur Verfligung.

Frei verfligbare Stellen in Hamburg:

DEINE BEWERBUNG AM BESTEN JETZT!

Mehr Bewegung und Abwechslung im Job geht nicht. Wenn Du ein Organi-
sationstalent bist, ist diese Ausbildung bei TST genau das Richtige fir Dich. Im
Laufe der Ausbildung 6ffnen wir Dir alle Tliren: Du durchldufst verschiedene
Abteilungen und hast die Moglichkeit, verschiedene Aufgabengebiete kennen
zu lernen. Im Rahmen unserer betriebsinternen Praktika bieten wir dir die
Option, weitere TST-Standorte in ganz Deutschland zu erkunden.

INHALTSVERZEICHNIS

Kaufmann/frau
fuir Spedition und
Logistikdienstleistungen

Fachlagerist/Fachlageristin

Berufskraftfahrer/in

TST b2b GmbH

TST Unisped GmbH

TST Harburg GmbH




Als CEUIFNVNIWAS Y\ FUR SPEDITION UND LOGISTIKDIENST-
LEISTUNGEN (M/W/D) bist Du Planer, Gestalter und Manager zugleich:

Aufgabengebiet

KAUFMANN/FRAU

Jeden Tag arbeitest du mit Kollegen, Kunden und Dienstleistenden auf natio-
naler und internationaler Ebene zusammen. Wir zeigen dir die Welt der Logistik
und wie du zum Beispiel Auftrage flir Warensendungen bearbeitest. Du planst
den Versand der Ware und Uberwachst die Lieferkette, sodass alles plinktlich
und in guter Qualitat beim Kunden ankommt.

Wahrend deiner Ausbildung lernst du / erwartet dich:
* Auftrage zu bearbeiten, Lagerbestdande zu Giberwachen und Belege zu
erfassen

* Dokumente, Angebote oder Abrechnungen und Statistiken zu erstellen,
damit deine Kollegen bestens vorbereitet und informiert sind

* nationale und internationale Transporte als Kaufmann/-frau fiir Spedition
und Logistikdienstleistung zu planen und organisieren

* Logistikteil: Du findest heraus, welchen Weg die Ware nehmen muss, damit
sie schnell beim Kunden ist.

Speditionsteil: Du fillst Fracht- und Zolldokumente aus und beachtest dabei
rechtliche Vorschriften.

* Du wechselst regelmaBig das Team und lernst so die speziellen Aufgaben
unterschiedlicher Abteilungen kennen und fiihrst kaufméannische und
organisatorische Tatigkeiten aus.

Betriebsablaufe und -strukturen kennenzulernen, und dabei jederzeit den
Uberblick zu behalten.

Voraussetzungen

guten Hauptschulabschluss oder einen Abschluss der Real-bzw.
Handelsschule

sehr gute Rechtschreib- und Grammatikkenntnisse in Deutsch und
Grundwissen in Englisch

gute EDV-Kenntnisse

Planungs- und Organisationstalent

sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise

Interesse an kaufmannischen Prozessen und Ablaufen
Freude an selbststandiger und kaufmannischer Arbeit
Teamgeist

Spal am Umgang mit Kunden

Deine Benefits

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem stark wachsenden Unternehmen mit
guten Ubernahmechancen nach der Ausbildung

Einen 3-jahrigen Ausbildungsvertrag (Ausbildungsbeginn 1. August)
Abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben

Eine Kultur, in der der Mensch im Mittelpunkt steht

Es erwartet Dich eine angenehme Arbeitsatmosphére und ein tolles Team
Firmenevents

Zuschuss zum Fahrticket

Fahrgemeinschaften




FACHLAGERIST/FACHLAGERISTIN

JA\H FACHLAGERIST / FACHLAGERISTIN (A0

wirst Du sozusagen zum Stapelkiinstler:

Aufgabengebiet

Im Lager werden eine Vielzahl unterschiedlicher Waren in grof3er Anzahl
gesammelt und weiterverteilt. Organisation und fachlicher Uberblick sind
hier gefragt.

Wahrend deiner Ausbildung lernst du / erwartet dich:

* Du nimmst Wareneingdnge an und
kontrollierst diese.

e Du wirst lernen, verschiedene Waren
zu kommissionieren, zu verpacken, zu
verladen und auch zu versenden.

* Du wirkst bei der Optimierung
logistischer Prozesse und qualitats-
sichernder Malnahmen mit.

¢ Du erlernst den Umgang mit betrieb-
lichen Informations- und Kommuni-
kationssystemen.

* Du sorgst bei uns im Betrieb fiir einen
reibungslosen Transport der Guiter

Voraussetzungen

Hauptschul- oder Realschulabschluss

Praktisches Geschick und korperliche Belastbarkeit zeichnen dich aus
sorgféltige und strukturierte Arbeitsweise

Interesse an logistischen Prozessen

Freude an selbststandiger und praktischer Arbeit

Teamgeist

Spall am Umgang mit Lieferanten

Deine Benefits

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem stark wachsenden Unternehmen mit
guten Ubernahmechancen nach der Ausbildung

Einen 3-jahrigen Ausbildungsvertrag (Ausbildungsbeginn 1. August)
Abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben

Eine Kultur, in der der Mensch im Mittelpunkt steht

Es erwartet Dich eine angenehme Arbeitsatmosphdre und ein tolles Team
Firmenevents

Zuschuss zum Fahrticket

Fahrgemeinschaften

I\ FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK [(WAZ)]

wirst Du zum Stapelkinstler:

Aufgabengebiet

Im Lager werden eine Vielzahl unterschiedlicher Waren in grof3er Anzahl
gesammelt und weiterverteilt. Organisation und fachlicher Uberblick sind
hier gefragt.

Wahrend deiner Ausbildung lernst du / erwartet dich:

Arbeitsmittel und Flurférderfahrzeuge einsetzen und pflegen

Bearbeitung der Retouren

Warenannahme und Priifung anhand von Begleitpapieren

Waren adressatengerecht und unter Beachtung von Ladevorschriften verladen
Waren im Kundenauftrag kommissionieren, konfektionieren und verpacken
Waren anforderungsgerecht ein- und auslagern

Bestandskontrollen und Inventuren im Lager durchfiihren

Du wirst in die Logistik-Software eingearbeitet

Voraussetzungen

Hauptschul- oder Realschulabschluss
gute englische Sprachkenntnisse

gute EDV-Kenntnisse

Planungs- und Organisationstalent
sorgféltige und strukturierte Arbeitsweise
Interesse an logistischen Prozessen

Freude an selbststandiger und
praktischer Arbeit

Teamgeist

Spall am Umgang mit Lieferanten

Deine Benefits

Einen sicheren Arbeitsplatz in einem stark wachsenden Unternehmen mit
guten Ubernahmechancen nach der Ausbildung

Einen 3-jahrigen Ausbildungsvertrag (Ausbildungsbeginn 1. August)
Abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben

Eine Kultur, in der der Mensch im Mittelpunkt steht

Es erwartet Dich eine angenehme Arbeitsatmosphdre und ein tolles Team
Firmenevents

Zuschuss zum Fahrticket

Fahrgemeinschaften

AILSIDOTHIDOVT UNH LAVUMHOVA
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Als IS GV IR T LPAN (M/W/D) hast du bei TST

einen super abwechslungsreichen Job:
Aufgabengebiet

Bei uns machst du nicht nur den LKW-Fiihrerschein, sondern erwirbst auch den
Gabelstapler- sowie den Kranschein fiir unseren 40 Tonnen Deckenkran. Du
erlernst den Umgang mit unseren Sattel- und Hangerziigen und wirst dartiber
hinaus LKWs mit bis zu 58 Tonnen Gesamtgewicht sicher auf der Stral3e be-
fordern. Egal ob Plane, Wechselbriicke oder Seecontainer — bei der TST wird die
Beforderung garantiert nie langweilig! Neben der Arbeit mit den LKWs, lernst
du die unterschiedlichsten Lagerabldufe kennen und bist beim Warenein- und
ausgang, der Verpackung der Ware sowie bei der Ladungssicherung stets dabei.

Wahrend deiner Ausbildung lernst du / erwartet dich:

* Absolvierung des LKW-Fiihrerscheins (C und CE Fahrerlaubnis)
* Erwerb des Gabelstaplerscheins und Kranscheins
* Fahren von Sattelziigen und Hangerzligen
e Einsatz von Flurférderzeugen und des 40 Tonnen Deckenkrans
* Fahrzeugpflege, -technik und -reparatur

Wareneingang und —ausgang,
Be- und Entladung der LKW's

* Umgang mit modernster Scannertechnik und
Datenfunkterminals

3 amm ba = ° Verpackung der Waren und Ladungssicherung
* Umgang mit Gefahrgut
Voraussetzungen

¢ Mindestalter von 17 Jahren

* Mindestens einen guten Hauptschulabschluss

Interesse an praktischer Arbeit und logistischen Ablaufen
 Technik und Motoren wecken deine Aufmerksamkeit

* Du bist flexibel und gerne unterwegs

* Physische Belastbarkeit, Fitness

* Hohe Eigenmotivation, Zuverldssigkeit

Deine Benefits

* Einen s.i.cheren Arbeitsplatz in einem stark wachsenden Unternehmen mit
guten Ubernahmechancen nach der Ausbildung

* Spannende Ausbildung mit friiher Verantwortungsiibernahme

e Familidres Arbeitsumfeld

e Forderung deiner Starken, Talente

* Intensive personliche Betreuung

¢ Ein Praktikum zum Kennenlernen

Online findest du ebenfalls alle Angebote unter:

https://career.tst-logistics.com/schueler-ausbildungsinteressierte/

Mochtest du auch wissen, wofiir wir stehen? Unsere Firmenphilosophie be-
inhaltet, umsetzungsorientiert das Know-How in vor- und nachgelagerten
Prozessen anzuwenden und dabei jederzeit kostengetrieben vorzugehen. Bei
stets verlasslichem hohem Engagement wird der,Sense of Urgency” erkannt.
Durch Innovationskraft wird ein Grad der Prozessintegration erreicht, welche
wir als,,Logistics — Next Generation” bezeichnen.

Das Ziel ist die Schaffung nachhaltig erfolgreicher und wettbewerbsiber-
legener Leistungspotenziale unter Berticksichtigung von Qualitéts-, Hygiene-,
Umwelt- und Sicherheitsaspekten wie:

* prozessorientierte Transportablaufe und Logistikketten, die auf die Problem-
I6sungen und Bediirfnisse der Kunden ausgerichtet sind

strukturierte Vorgehensweisen mit einheitlichen Richtlinien

* Analyse und sténdige Verbesserung der betrieblichen Abldufe in Bezug auf
Kundenanforderungen

e unter der Pramisse, dass Okonomie und Okologie im Einklang stehen,
wird bei der Struktur der Prozesse bzw. der Infrastruktur der — 6konomisch
vertretbare — bestmogliche Stand der Technik beriicksichtigt, damit die er-
brachten Dienstleistungen langfristig umweltvertréglich durchfiihrbar sind.

Als Logistikunternehmen sind alle Mitarbeitenden in die Prozesse der Waren-
bewegung eingewiesen und kennen die Kundenanforderungen. Sie werden
besonders mit Fokus auf ihre Pflichten in der Produkt- und Lebensmittelsicher-
heit und ihrer Umweltverantwortung und dem Umgang mit ihren Hilfsmitteln
geschult. So wird ein nachhaltiger Prozess verfolgt, der den Anspriichen aller
Beteiligten gerecht wird und in dessen Mittelpunkt die Interessenslage des
Kunden steht.




UND QUALITATIV HOCHWERTIGEN LOGISTIK BEI.

FUR DIE KUNDEN UND DEREN KONSUMENTEN WERDEN
PRODUKTE SICHER BEHANDELT UND GELAGERT*

Ansatz gesehen. Auswirkungen unserer Tatigkeiten auf die Umwelt und die

hierbei selbstverstandlich.

Unser Arbeits- und Gesundheitsschutzmanagement ist ebenfalls Teil des
integrierten Managementsystems im Unternehmen TST. Geschéftsfiihrung,

fur die Férderung und Verbesserung von Sicherheit und Gesundheit aller
unserer Mitarbeitenden. Pravention ist der Leitgedanke im Arbeits- und

sind Information, Kommunikation und Zusammenarbeit mit allen Beteiligten
unsere wichtigsten Werkzeuge, um Arbeits- und Gesundheitsschutz optimal
zu gestalten und Unfélle zu vermeiden.

~JEDE/R MITARBEITER/IN TRAGT ZU EINER FUNKTIONIERENDEN

Die Schonung natirlicher Ressourcen, die Reduzierung von Emissionen, die
Senkung des Energieverbrauchs sowie die Reduzierung oder Vermeidung von
Abfallen sind unser Ziel. Umweltverantwortung wird von uns als ganzheitlicher

Gesellschaft werden tGberwacht, bewertet und entsprechende MaBnahmen
bei Bedarf veranlasst. Ein respektvoller Umgang mit unserer Umwelt ist flir uns

Geschéftsbereichsleiter sowie Betriebsstellenleiter tragen die Verantwortung

Gesundheitsschutz, um Verletzungen und Erkrankungen zu vermeiden. Dabei

DIE HAMBURGER STANDORTE

TST b2b GmbH

Seit 2001 bietet das b2b-Team Service Dienstleistungen insbesondere im
Bereich Logistik an. Hierzu gehdren alle damit im Zusammenhang stehende
Tatigkeiten und Geschafte: der Handel mit Waren aller Art - mit Ausnahme
erlaubnispflichtiger Waren.

Full Service Dienstleistungen umfassen den Betrieb eines Call Centers fiir tech-
nischen Service, technische Beratung, eine Bestell-Hotline, Waren-Retouren-
Abwicklung und Werksdienstleitungen im Bereich der Logistik. Ergdnzend ist
auch die Beratung, die Entwicklung, die Installation und die Wartung in den
Bereichen Software, IT, Internet sowie IT-Netzwerken Bestandteil der angebo-
tenen Dienstleistungen.

Im Zuge marktwirtschaftlicher Verdnderungen ist das Unternehmen im Jahre
2015 an die Trans Service Team Gruppe mit Hauptsitz in Worms verkauft
worden und lduft nun als Tochtergesellschaft mit dem Namen TST b2b GmbH.
TST b2b GmbH hat sich auf Dienstleistungen im Bereich Logistik spezialisiert.
Im Hamburger Industrie- und Gewerbegebiet Hausbruch wurde hierbei ein
Logistikzentrum eroffnet, das mit einer Kapazitat von 30.000 Industrie-Palet-
tenplatzen zu den mordernsten Kontraktlogistikhallen in Deutschland zéhlt.
Hiermit kann der Unternehmensbereich Industrie- und Fertigungslogistik
weiter ausgebaut und internationale Aktivitaten gestarkt werden.

Betriebsstatte im Heykenauweg (Hamburg-Hausbruch)

Auf Grund des fortschreitenden Outsourcings von Logistikdienstleistungen
wird der Erfolg heutzutage vermehrt daran gemessen, wie gut es gelingt, sich
auf die unterschiedlichsten Branchen- und Unternehmensanforderungen der
Kunden aus Industrie und Handel einzustellen.

Es geht um eine Logistik der neuen Generation. Eine Logistik, die nicht mehr
nur Erfiillungsgehilfe fiir die Lager und Transportbedarfe der Verlader ist,
sondern eine Logistik, die integraler Bestandteil von industriellen Fertigungs-
prozessen ist. Kontraktlogistik war gestern, Industrie- und Fertigungslogistik
(IFL) ist heute. Denn sie ist nicht nur eine vertraglich tGbertragene Teil-Dienst-
leistung, sondern ein weit reichendes Kooperationsprogramm, bei dem Kunde
und Dienstleister am Ende nicht mehr zu unterscheiden sind, weil beide Seite
an Seite am Gesamtergebnis mitarbeiten.

#7TSTbh2b
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Betriebsstatte in der Neuhdfer Briickenstr. (Hamburg-Wilhelmsburg)

Das Unternehmen verfligt Gber einen Stamm erfahrener kaufméannischer und
gewerblicher Mitarbeitenden, die alle Dienstleistungen in der Angebotspalette
in Zusammenarbeit mit Fachdienstleistenden organisieren.

TST b2b GmbH steht fiir eine neue Generation der Logistik. Eine Logistik,
die mehr schafft als Transportverbindungen und Warenverfligbarkeit. Die
fur mehr Effizienz in industriellen Produktionsprozessen sorgt, Mehrwert
erzeugt und konkrete Marktvorteile er6ffnet. Aktuell greift das Unternehmen
mit ca. 30 festangestellten Mitarbeitenden auf 3 Lagerstandorte zuriick, die
sich im Stiden Hamburgs befinden.

Betriebsstatte in der Dradenaustr. (Hamburg-Dradenau)

TST Unisped GmbH TST'

Im Mai 1986 griindeten zwei Hamburger Kaufleute eine Spedition am UNISPED
Georgswerder Damm 12, ,der Peute’, direkt an den Toren Hamburgs, an der

Norderelbbriicke, die UNISPED Lager-und Speditions GmbH. Die seiner-

zeitige UNISPED Lager- und Speditions GmbH begann mit einer Lagerfliche

von 2.300 gm und war auf Lagerei- und Importspedition spezialisiert.

Bedingt durch gute Geschéafte und den Zwang zu wachsen, wurde im Jahre
1994 die Mackprang-Gruppe Mehrheitsgesellschafterin. Mit Wirkung vom
01.10.2012 I6ste die TST Gruppe Worms die Mackprang Gruppe Hamburg
als Hauptgesellschafterin ab. Seit Oktober 2019 ist das Unternehmen in TST
Unisped GmbH umbenannt.

Am Standort Dradenau werden rund 60.000 gm bewirtschaftet. Die Anbin-
dung an die Autobahn Hamburg-Bremen/Hannover-Liibeck sowie Hamburg-
Berlin sind ein Pluspunkt. Mit dem seinerzeitigen Betriebsumzug wurde ein
strategisch guinstiger und zukunftsorientierter Standort in Betrieb genommen.
Besonders durch die unmittelbare Nahe zu den wichtigen Containerterminals
CTA, Burchardkai und Eurogate konnte der Wachstumskurs verstarkt werden.

Betriebsstatte Dradenauer Deichweg (Hamburg-Dradenau)

Bei den eingelagerten Giitern handelt es sich sowohl um Lebensmittel in
Konserven als auch um Non- Food Produkte. Die Waren werden vornehmlich
per LKW in der Bundesrepublik Deutschland und Europa verteilt. Der Anteil
internationaler Seefrachten nimmt ebenfalls stetig zu.

TST UNISPED verfligt Gber keinen eigenen Fuhrpark, bedient sich entspre-
chender Unternehmer und tritt am Markt als klassischer 3PL auf. Die gesamte
vorhandene Lagerflache ist als Zolllager genehmigt und fertigt als AEO-F
Zollguter ab.

Das Unternehmen verfiigt ebenfalls Giber einen Stamm langjéhriger, erfahre-
ner kaufmdnnischer und gewerblicher Mitarbeitenden, die auch den Bereich
Kommissionierung und Konfektionierung als weitere Dienstleistungen in der
Angebotspalette organisieren.




TST Harburg GmbH '

Vor Uber 80 Jahren, im Jahre
1936 griindete Ernst Mackprang
das Kornhaus Suiderelbe im
Harburger Hafen. Beginnend
mit dem Betrieb einer Mihle zur
Herstellung von Futtermitteln
wurde das Unternehmen im
Laufe der Jahrzehnte zu einem
leistungsfahigen Mittelstands-
betrieb mit einem Dienstleis-
tungsangebot Gber die gesamte
Prozesskette der nationalen und
internationalen Beschaffungs-,
Produktions- und Distributions-
logistik. Das Unternehmen

ist heute fiir Kunden aus den
Branchen Lebensmittelhandel, Automotive Products, Computer, Consumer
Electronics und Consumer Goods tatig. Im Dezember 2019 wurde das Unter-
nehmen Siiderelbe Logistik GmbH im Rahmen der Cl auf TST Harburg GmbH
umbenannt.

Betriebsstatte Heykenauweg (Hamburg-Hausbruch)

Im Laufe des Generationswechsels wurde das Unternehmen ebenfalls im Jahre
2012 an die Trans Service Team Gruppe mit Hauptsitz in Worms verkauft.

Im Zuge des fortschreitenden Outsourcings von Logistikdienstleistungen wird
der Erfolg heutzutage vermehrt daran gemessen, wie gut es gelingt, sich auf
die unterschiedlichsten Branchen- und Unternehmensanforderungen der
Kunden aus Industrie und Handel einzustellen.

Auch dieses Unter-
nehmen verfligt Gber
einen Stamm erfahre-
ner kaufmannischer
und gewerblicher
Mitarbeitenden, die
alle Dienstleistungen
in der Angebotspalet-
te in Zusammenarbeit
mit Fachdienstleisten-
den organisieren.

Betriebsstatte Konsul-Ritter-Str. (Hamburg-Harburg)

NOTIZEN
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Logistik einfach machen

TST GmbH

karriere@tst-logistics.com
www.tst-logistics.com




